
ｂ 実施要項 

 

推薦研修 69 

担当：教職教育課 
直通：0296-78-3212 

令和７年度 教職員マネジメント研修講座（前期） 
 
１ 目的 

学校教育における組織マネジメント及び人材育成に関する研修をとおし、社会の変化に対応した新しい時代の学校
運営に必要な資質・能力の向上を図る。 

 
２ 対象（条件等） 

校種 公立小・中・義務教育学校 
職 教諭（主幹教諭と指導教諭は除く）、養護教諭、栄養教諭 
条件 以下の条件を全て満たす者 

・教育事務所長が推薦する者 
・校務分掌等における役職経験の有無にかかわらず、今後の学校運営において指導的な役割を担う意欲のあ
る者 

・概ね教職経験５年以上の者（他県や私立等での経験を含む） 
・30歳以上40歳以下の者（令和７年３月31日現在） 
・２年間にわたり全日程の受講が可能な者 

 
３ 年間計画 
【１年目（令和７年度）】 

区分 期日 研修内容 

第１日 ５月９日（金） 開講式 
義務教育課長講話 
教育の未来と新しい学校の在り方 

第２日 ８月６日（水） 人権教育の推進 
学校教育に生かすコーチング 

第３日 ９月10日（水） 特別支援教育の推進 
いじめ、「不登校」等生徒支援上の諸問題 

第４日 12月５日（金） 学校と地域社会の連携 
カリキュラム・マネジメント 

 
【２年目（令和８年度）】 
※  ２年目の詳細は、令和８年度事業概要に「教職員マネジメント研修講座（後期）」として掲載する。 

区分 期日 研修内容 

第５日 令和８年５月＊日（＊） 教職員のメンタルヘルスと働き方改革の推進 
学校におけるコンプライアンスの確立と学校事故の未然防止 

第６日 ７月＊日（＊） 
【各教育事務所研修】 

 

教育事務所管内の学校教育の現状と課題 
長期研修（内地留学）、中央研修、教職大学院等における学び 
主幹教諭・指導教諭の業務 
これからの学校教育に求められる管理職像 

第７日 ８月＊日（＊） 学校組織マネジメント⑴－組織マネジメントとは－ 
学校組織マネジメント⑵－組織経営面のマネジメント－ 
学校組織マネジメント⑶－業務遂行面のマネジメント－ 
※ 学校組織マネジメント（基礎）研修講座と合同開催とする。 

第８日 11月＊日（＊） 教育法規の基本理解 
リーダーに求められる資質・能力 

第９日 令和９年１月＊日（＊） 研究発表「『未来を生きるこどものための学校教育』の在り方」 
修了式（教育研修センター所長講話） 

 
４ 研修講座資料等 

研修講座資料等を、教育研修センターＷebページの「研修講座資料室」に掲載する。教育情報ネットワークの個人
アカウントでログイン後、資料等をダウンロードし、タブレット端末等に保存するか、印刷して活用する。 



 

推薦研修 70 

担当：教職教育課 
直通：0296-78-3212 

令和７年度 教職員マネジメント研修講座（後期） 
 
１ 目的 

学校教育における組織マネジメント及び人材育成に関する研修をとおし、社会の変化に対応した新しい時代の学校
運営に必要な資質・能力の向上を図る。 

 
２ 対象（条件等） 

校種 公立小・中・義務教育学校 
職 教諭（主幹教諭と指導教諭は除く）、養護教諭、栄養教諭 
条件 教職員マネジメント研修講座（前期）を修了した者 

 
３ 年間計画 
【２年目（令和７年度）】 

区分 期日 研修内容 

第１日 ５月15日（木） 教職員のメンタルヘルスと働き方改革の推進 
学校におけるコンプライアンスの確立と学校事故の未然防止 

第２日 ７月４日（金） 人権教育の推進 
学校教育に生かすコーチング 

第３日 ８月＊日（＊） 
【各教育事務所研修】 

教育事務所管内の学校教育の現状と課題 
長期研修（内地留学）、中央研修、教職大学院等における学び 
主幹教諭・指導教諭の業務 
これからの学校教育に求められる管理職像 

第４日 11月21日（金） 教育法規の基本理解  
リーダーに求められる資質・能力 

第５日 令和８年１月29日（木） 研究発表「『未来を生きるこどものための学校教育』の在り方」 
修了式（教育研修センター所長講話） 

 
４ 研修講座資料等 

研修講座資料等を、教育研修センターＷebページの「研修講座資料室」に掲載する。教育情報ネットワークの個人
アカウントでログイン後、資料等をダウンロードし、タブレット端末等に保存するか、印刷して活用する。 



推薦研修 71 

担当：情報教育課 

直通：0296-78-3211 

令和７年度 情報科教育研修講座 

 

１ 目的 

情報科教育について専門的かつ実践的な知識・技能を身に付けることにより、指導力向上を図る。 

 

２ 対象（条件等） 

校種 県立高等学校、県立中等教育学校（後期課程） 

職 主幹教諭、指導教諭、教諭、実習助手（実習講師、実習教諭含む）、講師（非常勤除く） 

条件 情報科を担当する者（代替している場合はその担当）で校長が推薦する者 

対象外 本年度、中堅教諭等〔前期〕資質向上研修講座（高等学校、情報）を受講する者 

 

３ 期日及び会場 

Ⅰ期：９月10日（水） 教育研修センター 〒309-1722 笠間市平町1410（電話：0296-78-2121） 

Ⅱ期：９月24日（水） 同上 

 

４ 日程 

期日及び時間：【Ⅰ期】９月10日（水）【Ⅱ期】９月24日（水）９時30分～16時（受付開始９時） 

区分 時間 研修内容・講師等 

第１日 9:30 イントロダクション 

9:45 講義・演習「情報科における学習指導の在り方」 

学識経験者 

12:15 昼食 

13:15 実践発表・研究協議「情報科における学習指導の工夫と改善」 

教諭、センター職員 

15:45 リフレクション 

※ Ⅰ期は、中堅教諭等〔前期〕資質向上研修講座（高等学校、情報）第４日と合同開催とする。 

 

５ 研修講座資料等 

研修講座資料等を、教育研修センターＷebページの「研修講座資料室」に掲載する。教育情報ネットワークの個人

アカウントでログイン後、資料等をダウンロードし、タブレット端末等に保存するか、印刷して活用する。 

 

６ 携行品 

教育情報ネットワークのメールアドレスとパスワード 



推薦研修 72 

担当：情報教育課 

直通：0296-78-3211 

令和７年度 産業教育（農業）研修講座 

 

１ 目的 

産業教育（農業）に関する専門的研修を通して、専門教育の今後の在り方と指導法への理解を深めるとともに、実

践的な指導力の向上を図る。 

 

２ 対象（条件等） 

校種 県立高等学校 

職 主幹教諭、指導教諭、教諭、実習助手（実習講師、実習教諭含む）、講師（非常勤除く） 

条件 農業に関する科目を担当する者で校長が推薦する者 

 

３ 期日及び会場 

９月12日（金） 茨城大学農学部 〒300-0393 稲敷郡阿見町中央３－21－１（電話：029-887-1261） 

 

４ 日程 

期日及び時間：９月12日（金） ９時30分～16時（受付開始９時） 

区分 時間 研修内容・講師等 

第１日 9:30 イントロダクション 

9:45 講義・実習「地域に根ざした農業研究」 

関連施設担当職員、センター職員 

12:00 昼食 

13:00 講義・実習（午前に同じ） 

15:45 リフレクション 

※ 現地集合、現地解散。 

 

５ 研修講座資料等 

研修講座資料等を、教育研修センターＷebページの「研修講座資料室」に掲載する。教育情報ネットワークの個人

アカウントでログイン後、資料等をダウンロードし、タブレット端末等に保存するか、印刷して活用する。 

 



推薦研修 73 

担当：情報教育課 

直通：0296-78-3211 

令和７年度 産業教育（工業）研修講座 

 

１ 目的 

産業教育（工業）に関する専門的研修を通して、専門教育の今後の在り方と指導法への理解を深めるとともに、実

践的な指導力の向上を図る。 

 

２ 対象（条件等） 

校種 県立高等学校 

職 主幹教諭、指導教諭、教諭、実習助手（実習講師、実習教諭含む）、講師（非常勤除く） 

条件 工業に関する科目（建築系学科）を担当する者で校長が推薦する者 

 

３ 期日及び会場 

８月21日（木） 県立水戸工業高等学校 〒310-0836 水戸市元吉田町1101（電話：029-247-5711） 

 

４ 日程 

期日及び時間：８月21日（木） ９時30分～16時（受付開始９時） 

区分 時間 研修内容・講師等 

第１日 9:30 イントロダクション 

9:45 講義・実習「建築大工の指導法」（技能検定２級対応） 

学識経験者、センター職員 

12:00 昼食 

13:00 講義・実習（午前に同じ） 

15:45 リフレクション 

※ 現地集合、現地解散。 

 

５ 研修講座資料等 

研修講座資料等を、教育研修センターＷebページの「研修講座資料室」に掲載する。教育情報ネットワークの個人

アカウントでログイン後、資料等をダウンロードし、タブレット端末等に保存するか、印刷して活用する。 

 



推薦研修 74 

担当：情報教育課 

直通：0296-78-3211 

令和７年度 産業教育（商業）研修講座 

 

１ 目的 

産業教育（商業）に関する基礎科目の専門的研修を通して、専門教育の指導法への理解を深めるとともに、実践的

な指導力の向上を図る。 

 

２ 対象（条件等） 

校種 県立高等学校 

職 主幹教諭、指導教諭、教諭、実習助手（実習講師、実習教諭含む）、講師（非常勤除く） 

条件 商業に関する学科及び総合学科に所属する者、または、商業に関する科目を担当する者で校長が推薦する

者 

 

３ 期日及び会場 

７月９日（水） 教育研修センター 〒309-1722 笠間市平町1410（電話：0296-78-2121） 

 

４ 日程 

期日及び時間：７月９日（水） ９時30分～16時（受付開始９時） 

区分 時間 研修内容・講師等 

第１日 9:30 イントロダクション 

9:45 講義・演習「商業における学習指導の在り方～マネジメント分野における金融教育～」 

関連施設担当職員 

12:15 昼食 

13:15 実践発表・研究協議「商業における指導の工夫に向けて」 

教諭、センター職員 

15:45 リフレクション 

 

５ 研修講座資料等 

研修講座資料等を、教育研修センターＷebページの「研修講座資料室」に掲載する。教育情報ネットワークの個人 

アカウントでログイン後、資料等をダウンロードし、タブレット端末等に保存するか、印刷して活用する。 

 



推薦研修 75 

担当：教育相談課 

直通：0296-78-3219 

令和７年度 いじめ対応研修講座 

 

１ 目的 

いじめの現状や、未然防止・早期発見を含めた組織的な対応について理解を深め、いじめ対応についての資質・能

力の向上を図る。 

 

２ 対象（条件等） 

校種 公立小・中・義務教育学校、県立高等学校・中等教育学校、公立特別支援学校、私立小・中・高等学校 

地区 県南、県西 

職 主幹教諭、指導教諭、教諭、養護教諭 

条件 校長が推薦する者（私立は希望校のみ） 

対象外 令和５年度又は令和６年度に本講座を受講した者 

 

３ 期日及び会場 

Ａ班（県南）：10月29日（水） 教育研修センター 〒309-1722 笠間市平町1410（電話：0296-78-2121） 

Ｂ班（県西）：11月５日（水） 同上 

 

４ 日程 

期日及び時間：【Ａ班】10月29日（水）【Ｂ班】11月５日（水） ９時30分～16時（受付開始９時） 

区分 時間 研修内容・講師等 

第１日 9:30 イントロダクション 

9:45 講義・演習「いじめへの組織的な対応」 

教育事務所指導主事、センター職員 

 10:30 講義・演習「いじめの現状と課題」 

大学教授 

12:30 昼食 

13:30 研究協議・演習「いじめへの組織的な対応」 

教育事務所指導主事、センター職員 

15:45 リフレクション 

 

５ 研修講座資料等 

研修講座資料等を、教育研修センターＷebページの「研修講座資料室」に掲載する。教育情報ネットワークの個人

アカウントでログイン後、資料等をダウンロードし、タブレット端末等に保存するか、印刷して活用する。 

 

６ 携行品 

学校いじめ防止基本方針 ５部 



推薦研修 76 

講座：特別支援教育課 

直通：0296-78-4437 

令和７年度 特別支援学校寄宿舎指導員研修講座 

 

１ 目的 

特別支援学校寄宿舎における幼児児童生徒の理解と生活指導に関する研修をとおし、寄宿舎指導員としての資質能

力の向上を図る。 

 

２ 対象（条件等） 

校種 県立特別支援学校 

職 寄宿舎指導員、講師（非常勤除く） 

条件 校長が推薦する者（今年度新規に任用された者は、必ず推薦する） 

 

３ 期日及び会場 

７月28日（月） 教育研修センター 〒309-1722 笠間市平町1410（電話：0296-78-2121） 

 

４ 日程 

期日及び時間：７月28日（月） ９時30分～16時（受付開始９時） 

区分 時間 研修内容・講師等 

第１日 9:30 イントロダクション 

10:00 講義・演習「寄宿舎生活における児童生徒の理解」 

大学教授 

12:00 昼食 

13:00 実践発表「寄宿舎指導員としての実践」 

寄宿舎指導員、センター職員 

14:00 研究協議・演習「寄宿舎における課題解決に向けた今後の実践」 

寄宿舎指導員、センター職員 

15:45 リフレクション 

 

５ 研修講座資料等 

研修講座資料等を、教育研修センターＷebページの「研修講座資料室」に掲載する。教育情報ネットワークの個人

アカウントでログイン後、資料等をダウンロードし、タブレット端末等に保存するか、印刷して活用する。 
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